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Na temelju ¢lanka 29. stavak 10. Statuta Doma zdravlja Zupanja i Pravilnika o mjerilima za
primanje zdravstvenih radnika na pripravnicki staz (,,N.N.* br. 124/13.), Pravilnika o pripravnickom
stazu zdravstvenih radnika (,N.N.“ br. 2/11., 14/13., 126/14., 135/15.) te Plana prijema pripravnika
KLASA: 500-01/25-08/21, URBROJ: 534-07-2/1-25-16, dostavljenog od strane Ministarstva zdravstva
Republike Hrvatske 18. lipnja 2025. godine, ravnateljica Doma zdravlja Zupanja raspisuje

NATJECAJ
za zapoSljavanje zdravstvenih radnika — pripravnika u svrhu stjecanja prvog radnog iskustva /
pripravnistva sljedecih zvanja
na odredeno vrijeme:

1. PRVOSTUPNIK RADIOLOSKE TEHNOLOGLJE (VSS) - 1 izvrsitelj/ica

Uvjeti:
1. Zavrsen preddiplomski sveuéilisni studij ili struéni studij radioloske tehnologije (VSS,
bacc.radiol.techn./ ing.med.radiologije)
2. Hrvatsko drzavljanstvo

U dokumentaciji za natjecaj potrebno je priloziti:
- Zamolba s kontakt podacima
- Zivotopis
- Domovnica (preslika)
- Dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome)
- Osobna iskaznica (preslika)
- Potvrda o duzini skolovanja
- Potvrda o prosjeku ocjena
- Dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis o radnopravnom statusu osiguranika — e-radna
knjizica ili potvrda HZMO-a, ne stariji od dana raspisivanja natjecaja)
- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak ne starije od 1 mjesec

Prijave s kra¢im Zivotopisom, dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta podnose se iskljucivo
putem poste u roku od 10 (deset) dana od dana objave natjeCaja na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te se $alju u Dom zdravlja Zupanja, Zuparl_ja, Dr. Franje Rackog 32 s naznakom ,Za
natjeaj -PRIPRAVNIK - PRVOSTUPNIK RADIOLOSKE TEHNOLOGIJE*.

Ovu mjeru mogu koristiti osobe koje se prvi put zaposljavaju u zanimanju za koje su se Skolovale
te se osposobljavaju za rad u tom zanimanju.

Prednost imaju kandidati koji su ranije zavrsili obrazovanje. U slu¢aju da su dva ili vise kandidata
zavrsila obrazovanje tijekom istog mjeseca u istoj godini prednost ¢e se dati kandidatu s kra¢im
trajanjem obrazovanja, pri éemu se trajanje obrazovanja ratuna u godinama, a prema pocetnoj Skolskoj,
odnosno akademskoj godini u kojoj je kandidat zapoceo obrazovanje.

U sluaju istog trajanja obrazovanja kod dva ili viSe kandidata prednost e se dati kandidatu s visim
prosjekom ocjena postignutim tijekom $kolovanja (prosje¢na ocjena), odnosno uzeti u obzir tezinski
prosjek, ako nema prosjecne ocjene.



Sukladno €l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (N.N. br. 82/08, 69/17) na natjecaj se mogu javiti
osobe oba spola.

Kandidat koji, prema posebnim propisima, ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju prema posebnom propisu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u javnu sluzbu prema ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz Zivotopis i prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i Clanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na javni natjetaj, duzan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuce
isprave kao dokaz o statusu, kao i druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u javnu sluzbu prema ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. br. 84/21) duzan je uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja temeljem Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. br. 84/21) uz Zivotopis i prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (N. N. br. 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.), uz zivotopis i prijavu na javni natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa kod
prethodnog poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).

Kandidati prijavljeni na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e upuceni na intervju i/ili
testiranje o ¢emu Ce kandidati biti obavijeSteni. Vrijeme i mjesto intervjua i/ili testiranja, podrucja i
nacin testiranja te izvori za pripremanje kandidata bit ¢e objavljeni na web stranici Doma zdravlja

Ako kandidat ne pristupi na intervju i/ili testiranje smatrat ¢e se da je povukao prijavu. Prije
zasnivanja radnog odnosa obvezan je prethodni zdravstveni pregled i psihotest.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj osoba
daje privolu Domu zdravlja Zupanja za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecaja za zasnivanje radnog odnosa.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Dom zdravlja Zupanja, Zupanja, Dr. Franje Ratkog 32 zadrzav vo poniStenja natjecaja.
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